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7М04101– Экономика білім беру бағдарламасының ЖОО пәндерінің қысқаша 

сипаттамасы 

Қосымша 1 

№ 

р/с 

Пән атаулары Фирманың экономикалық қауіпсіздігі 

1 Пән коды EBF 5301 

2 Кредит саны 5 

3 Кафедра Экономика 

4 Курс, семестр 1, 1 

5 Пререквизиттер Кәсіпорын экономикасы (Бакалавриат) Көп деңгейлі бәсекеге 

қабілеттілік 

6 Постреквизиттер Кәсіпорында өндірісті ұйымдастыру және басқару, 

Магистранттың ғылыми-зерттеу жұмысы 

7 Зерттеу мақсаты магистранттарда кәсіпорынның (ұйымның) экономикалық 

қауіпсіздігінің функционалдық құрамдас бөліктерінің жүйесі, 

оларға тән қауіптерді, қауіптерді, тәуекелдерді диагностикалау 

ерекшеліктері; қауіпсіздікті қамтамасыз ету шарттары мен 

тетіктері туралы нақты түсінік қалыптастыру 

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны 

Ол экономиканың нақты секторының экономикалық қауіпсіздігін 

қалыптастыру мен дамытудың объективті алғышарттарын, 

сондай-ақ бәсекеге қабілетті өнім өндіру мақсатында кәсіпорын 

мен ұйымның әртүрлі ресурстарын ұйымдастыру және пайдалану 

процесінде экономикалық қауіпсіздікті қамтамасыз етудің 

экономикалық тетіктерін зерттейді 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің 

сипаттамасы. 

Білуі:    

ФЭҚ ішкі және сыртқы қауіптері, оларды жіктеу және 

сәйкестендіру; ФЭҚ негізгі функционалдық компоненттерін 

меңгеру; ФЭҚ индикаторлары (мәні және шекті мәндері); ФЭҚ 

деңгейін бағалаудың негізгі әдістерін білу; ФЭҚ қамтамасыз ету 

әдістерін түсінуі 

Жасай алуы: фирманың экономикалық қауіпсіздігінің мәнін 

түсіну (ФЭҚ) 

Дағдылануы: ФЭҚ сыртқы және ішкі қауіптерін анықтау; оның 

барлық құрамдас бөліктері бойынша ФЭҚ индикаторларын таңдау 

және негіздеу; әрбір құрамдас бөлік бойынша ФЭҚ  деңгейін 

сандық бағалау және тұтастай алғанда ФЭҚ деңгейін интегралды 

бағалауды жүргізу; сала мен фирманың ерекшеліктерін ескере 

отырып, ФЭҚ жүйесін жобалау; фирманың дағдарысқа қарсы 

стратегиясын әзірлеу. 

Құзыреттілігі: Оқу процесінде алған білімдерін, іскерліктері мен 

дағдыларын қолдана білу, экономикалық проблемалар мен 

жағдайларды кәсіби түрде шеше білу 
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Қосымша 2 

№ 

р/с 

Пән атаулары Инновациялық жобаларды бизнес-жоспарлау 

1 Пән коды BpIP 5302 

2 Кредит саны 5 

3 Кафедра Экономика 

4 Курс, семестр 1, 1 

5 Пререквизиттер Жобаларды басқару, Кәсіпкерлік (Бакалавриат) 

6 Постреквизиттер Кәсіпорында өндірісті ұйымдастыру және басқару, ҚР қаржы 

институттары және олардың даму перспективалары 

7 Зерттеу мақсаты Пәннің мақсаты магистранттарда экономиканың даму 

болжамдарын ескере отырып, экономиканың даму тенденциялары 

мен перспективаларын, шаруашылық жүргізуші субъектілердің 

қызметін орта және ұзақ мерзімді жоспарлауды талдау қабілетін 

қалыптастыру . 

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны 

Курстың оқу пәні инновациямен байланысты бизнестің әртүрлі 

нысандары үшін бизнес-жоспарлар құру болып табылады. 

Пәнді оқу нәтижесінде магистранттар білуі керек: 

инновациялық жобаларды бизнес-жоспарлаудың мәні, құрылымы 

және ерекшеліктері; инновациялық бизнес-жобаларды құрайтын 

және іске асыратын инвестициялық процеске қатысушылар 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің 

сипаттамасы. 

Білуі:    
инновациялық жобаларды бизнес-жоспарлаудың әдістері, 

құралдары және ұйымдастырылуы; 

-инновациялық жобаларды бизнес-жоспарлау теориялары, 

тұжырымдамалары;  

- инновациялық жобаларды мемлекеттік реттеудің құқықтық 

базасы;  

- инновациялық жобаларды бағалау әдістері, критерийлері 

Жасай алуы: экономикалық жағдайды бағалау және 

экономикалық шешімдер қабылдау кезінде әртүрлі тәсілдерді 

қолдану;  

- кәсіпорын үшін қауіпті аймақтарды дұрыс бағалаңыз және 

оларды шектеу жолдарын дұрыс ұсыныңыз. 

Дағдылануы: инновациялық жобаларды бизнес-жоспарлау 

әдістерін, құралдарын қолдану;  

- инновациялық процестер саласында туындайтын 

проблемалардың шешімдерін жобалау. 

Құзыреттілігі: бизнес-жоспарлау және инновациялық қызмет 

саласында заманауи коммуникативтік қабілеттерге ие болу 
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Қосымша 3 

 

№ 

р/с 

Пән атаулары Магистранттың ғылыми-зерттеу жұмысы 

1 Пән коды MuK 52(2)01 

2 Кредит саны 24 

3 Кафедра Экономика 

4 Курс, семестр 1-2; 1, 2, 3, 4 

5 Пререквизиттер Көп деңгейлі бәсекеге қабілеттілік, фирманың экономикалық 

қауіпсіздігі 

6 Постреквизиттер зерттеу практикасы; магистрлік диссертацияны рәсімдеу және қорғау 

7 Зерттеу мақсаты Семестр бойынша ғылыми-зерттеу жұмысының мақсаты 

магистрантты дербес ғылыми-зерттеу жұмысына дайындау болып 

табылады, оның негізгі нәтижесі магистрлік диссертацияны жазу 

және сәтті қорғау болып табылады, оның негізінде ұжымдық 

ғылыми зерттеулер жүргізілді. 

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны Ғылыми-зерттеу жұмысын магистрант ғылыми жетекшінің 

басшылығымен орындайды. 
Магистранттың ғылыми-зерттеу жұмысының нәтижесі дайындықтың 

бағыты мен қызмет түрлері бойынша ғылыми тәсілдерді, іскерліктер 

мен дағдыларды дамыту болып табылады 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің 

сипаттамасы. 

Білуі:   қорытынды біліктілік жұмысын орындау кезінде оларды 

пайдалану мақсатында әзірленетін тақырып бойынша әдеби 

көздер; - отандық және шетелдік зерттеушілер алған жобаларды 

басқарудың өзекті мәселелерін зерттеу нәтижелерін жалпылау 

және сыни бағалау тәсілдері; - ғылыми зерттеулер жүргізу әдістері 

мен әдістемесі; - ғылыми зерттеулердегі Ақпараттық 

технологиялар, кәсіби салаға жататын бағдарламалық өнімдер; -

негізгі нәтижелер экономика және менеджмент мәселелері 

бойынша жетекші кәсіби журналдарда жарияланған соңғы 

зерттеулер; - жүргізілетін зерттеулерді іске асыру және олардың 

нәтижелерін талдау құралдары; 

Жасай алуы: стандартты емес жағдайларда әрекет ету, 

қабылданған шешімдер үшін әлеуметтік және этикалық 

жауапкершілікті өз мойнына алу;-ғылыми-зерттеу қызметі 

барысында туындайтын және басқару және экономика саласында 

терең кәсіби білімді талап ететін міндеттерді тұжырымдау және 

шешу; -зерттеудің қажетті әдістерін таңдау, нақты зерттеу 

міндеттеріне сүйене отырып, қолданыстағы әдістерді өзгерту 

және жаңа әдістерді әзірлеу; - нәтижелерді ұсыну ғылыми есеп, 

мақала немесе баяндама түрінде жүргізілген зерттеу; -алынған 

нәтижелерді өңдеу, оларды отандық және шетелдік авторлардың 

ғылыми әдебиеттеріндегі деректерді ескере отырып талдау және 

түсіну; - практикадан өту нәтижесінде алынған жұмыстың 



Ф ҚазАЖИ 17-15-01. ЖОО компоненттерінің каталогы 6 

 

қорытындыларын қолданыстағы талаптарға сәйкес ресімделген 

рефераттар (әдебиеттерге шолу), мақалалар, есептер түрінде 

ұсыну; - басқару саласындағы ғылыми мәселелерді тұжырымдау - 

таңдалған ғылыми бағытты негіздеу, ғылыми зерттеуде қойылған 

міндеттерді шешу үшін құралдар мен әдістерді барабар таңдау; - 

ғылыми зерттеудің таңдалған тақырыбының өзектілігін, 

теориялық және практикалық маңыздылығын негіздеу; - кәсіби 

қызметтің міндеттерін шешу мақсатында орыс және шет 

тілдерінде ауызша және жазбаша іскерлік коммуникацияларды 

жүзеге асыру; - ғылыми материалды талдау және жалпылау, 

магистрлік ДРК дайындау үшін бірегей ғылыми идеяларды 

әзірлеу; - ұйымдастырушылық-басқарушылық шешімдер 

қабылдау және оларды бағалау салдары; 

Дағдылануы: - басқару саласында ғылыми-зерттеу жұмыстарын 

ұйымдастыру және жүргізу әдістерімен; - әзірленген бағдарламаға 

сәйкес дербес зерттеулер жүргізу қабілетімен; - жаңа білім мен 

дағдыларды өз бетінше игеру және пайдалану қабілетімен; - 

заманауи техникалық құралдарды тарта отырып, семинарлар мен 

конференцияларда ғылыми нәтижелерді ұсыну әдістерімен; - 

заманауи ақпараттық технологияларды тарта отырып, 

библиографиялық жұмыс жүргізу дағдылары; - алынған 

эмпирикалық деректерді өңдеу тәсілдерімен және оларды 

түсіндірумен; - отандық және шетелдік ғалымдар мен мамандар 

жүргізген ғылыми зерттеулердің нәтижелерін талдау және 

жалпылау дағдыларымен; - талдау процесінде алынған 

нәтижелерді, қорытындылар мен ұсынымдарды бағалау және 

түсіндіру дағдыларымен; - әлеуметтік, этникалық, конфессиялық 

және т.б. толеранттылықпен қабылдай отырып, өзінің кәсіби 

қызметі саласында ұжымды басқару дағдыларымен; мәдени 

айырмашылықтар; - ғылыми қызметкердің жеке басының 

дамуына ықпал ететін талдау және интроспекция әдістерімен. 

Құзыреттілігі: әлемдік ортадағы экономикалық агенттер мен 

нарықтардың мінез-құлқын экономикалық және стратегиялық 

талдау әдістерін меңгерген. Экономикалық есептеулерді орындау 

кезінде деректерді талдаудың заманауи технологияларын қоса 

алғанда, экономикалық ақпаратты өңдеу технологияларын 

қолданады. Жүргізілген талдау нәтижелері бойынша гипотезалар 

жасайды, ұсыныстар әзірлейді және даму бағыттарына болжамды 

бағалар береді 
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Қосымша 4 

 

№ 

р/с 

Пән атаулары Қаржылық менеджмент (жетілдірілген курс) 

1 Пән коды FM 5303 

2 Кредит саны 5 

3 Кафедра Экономика 

4 Курс, семестр 1, 2 

5 Пререквизиттер Көп деңгейлі бәсекеге қабілеттілік, Фирманың экономикалық 

қауіпсіздігі 

6 Постреквизиттер ҚР қаржы институттары және олардың даму перспективалары, зерттеу 

практикасы; магистрлік диссертацияны ресімдеу және қорғау 

7 Зерттеу мақсаты Әзірленген бағдарламаға сәйкес дербес зерттеулер жүргізу 

қабілетін дамыту, магистранттарда кәсіпорындарда қаржылық 

басқаруды ұйымдастырудың заманауи тұжырымдамалық негіздері 

мен қолданбалы аспектілері туралы кешенді түсінік қалыптастыру 

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны 

 "Қаржы менеджменті (жетілдірілген курс)" білім алушыда 

республикалық деңгейде жүргізілетін реформалар бағыттарымен 

келісілген елді дамытудың ғылыми-техникалық және 

экономикалық саясатының негіздемелерін түсіну үшін қажетті 

білімді, іскерліктер мен дағдыларды қалыптастыруға, 

компаниялар деңгейінде қаржыны басқару саласында тиімді 

стратегиялық, тактикалық және жедел шешімдерді әзірлеуге және 

қабылдауға бағытталған. 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің 

сипаттамасы. 

Білуі:    
қаржылық басқару мен қаржылық инжинирингтің заманауи 

әдістерінің жүйелері, кәсіпорындардың қызметіне қаржылық-

экономикалық талдау жүргізу процестерін білу. 

Жасай алуы:  
тәуекелдерді бағалау және дағдарысқа қарсы басқаруды жүзеге 

асыру, қаржы қызметі және қаржы инжинирингі саласында 

стратегиялық және тактикалық басқару шешімдерін қабылдау 

тізбегін қалыптастыру. 

Дағдылануы:  
студенттердің экономиканың қаржылық идеологиясын, барабар 

нарықтық экономиканы игеруі, қаржылық құралдарды қолдануда 

практикалық дағдылар мен дағдыларды игеруі. 

Құзыреттілігі:  

әр түрлі меншік нысандарындағы кәсіпорындар мен ұйымдарда, 

мемлекеттік және муниципалдық органдарда экономикалық 

қызметтер мен бөлімшелерді басқаруға қабілеттілік. 
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Қосымша 5 

 

№ 

р/с 

Пән атаулары Салық менеджменті 

1 Пән коды NM 5304 

2 Кредит саны 5 

3 Кафедра Экономика 

4 Курс, семестр  1, 2 

5 Пререквизиттер Менеджмент, Кәсіпорын экономикасы, Кәсіпкерлік (бакалавриат) 

6 Постреквизиттер Экономика мен бизнестегі ақпараттық технологиялар. ҚР қаржы 

институттары және олардың даму перспективалары 

7 Зерттеу мақсаты Пәнді оқытудың мақсаты: жаңа басқарушылық ойлау қабілеті мен 

салықты төлеу кезінде еңбекті, ақыл-ойды және адамдардың 

мінез-құлқының мотивтерін қолдана отырып, алға қойған 

мақсаттарға қалай жетуге болатындығын білетін білікті 

мамандарды даярлауға ықпал ету 

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны 

"Салық менеджменті" - салық менеджменті теориясы саласында 

заманауи іргелі білімді қалыптастыруға бағытталған пән. Ол 

сондай-ақ макро және микро деңгейде салық салуды және салық 

жүктемесін басқару қажеттілігін, сондай-ақ экономиканы 

дамытудың қазіргі жағдайындағы салық менеджментінің рөлі мен 

маңыздылығын негіздейді 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің 

сипаттамасы. 

Білуі:   салық менеджменті мен салықты оңтайландырудың негізгі 

ережелері, сондай-ақ салық төлемдерін азайтудың негізгі заңды 

тәсілдері 

Жасай алуы:  

қолданбалы зерттеулер жүргізу және бизнес-процестерді басқару 

үшін сандық және сапалық әдістерді қолдану, оларды қолдану 

нәтижелері бойынша аналитикалық материалдарды дайындау, 

кәсіпорынға салық салуды оңтайландыру бойынша жұмыстың 

практикалық әдістері мен әдістерін қолдану. 

Дағдылануы:  

стратегиялық міндеттерді шешу үшін Корпоративтік қаржыны 

басқарудың заманауи әдістерін меңгеру, жүргізілген зерттеу 

нәтижелерін ғылыми есеп, мақала немесе баяндама түрінде ұсыну 

мүмкіндігі. 

Құзыреттілігі:  

салық жүктемесін анықтау, оны оңтайландыру әдістерін меңгеру, 

отандық және шетелдік зерттеушілер алған басқарудың өзекті 

мәселелерін зерттеу нәтижелерін жалпылау және сыни бағалау 
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Қосымша 6 

 

№ 

р/с 
Пән атаулары Педагогикалық практика 

1 Пән коды PP 5205 

2 Кредит саны 4 

3 Кафедра Экономика 

4 Курс, семестр  1, 2 

5 Пререквизиттер Жоғары мектеп педагогикасы, Басқару психологиясы 

6 Постреквизиттер Магистранттың ғылыми-зерттеу жұмысы, магистрлік диссертацияны 

ресімдеу және қорғау 

7 Зерттеу мақсаты Педагогическая практика выполняет функцию общепрофессиональной 

подготовки в части подготовки магистрантов к преподавательской 

деятельности в вузе. Основные задачи педагогической практики связаны 

с приобретением навыков ведения педагогической деятельности, 

освоением современных педагогических методик и технологий, 

разработкой образовательных программ и их компонентов.  

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны 

Магистрант активно участвует в организации и проведении учебных 

занятий, формирует представление о современных образовательных 

технологиях, приобретает навыки самосовершенствования и 

саморазвития 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің сипаттамасы. 

Білуі:    
білім беру процесінде бар проблемалар және оларды тудыратын 

себептер, соның ішінде мұғалімнің жеке басын зерттеу және жайлы 

дамушы және дамып келе жатқан білім беру ортасын жобалау 

оқытылатын пәндердің мазмұны, студенттерге бағытталған оқыту және 

бағалау принциптері, оқытудың практикалық-бағдарланған әдістері мен 

технологиялары, кәсіп саласындағы заманауи үрдістер (жоғары білім 

беру бағыты бойынша) 

.Жасай алуы:  

алынған нәтижелерді ғылымда бұрын жинақталған білім контекстінде 

қорытындылау;  

- "Экономика" ББ бойынша оқу-әдістемелік қызметті сауатты жүзеге 

асыру 

Дағдылануы:  
- ақпарат алудың заманауи әдістерімен;  

- материяны, кеңістік пен уақытты ұйымдастырудың әртүрлі 

деңгейлерін зерттеудегі ғылыми таным әдіснамасының негіздері. 

Құзыреттілігі:  

ғылыми танымның әдіснамасын, ғылыми қызметті ұйымдастырудың 

принциптері мен құрылымын білу, студенттік орталықтандырылған 

оқыту мен бағалау принциптерін ескере отырып, оқу сабақтарын 

(дәрістерден басқа) ұйымдастыру және өткізу, оқу сабақтарын өткізуде 

кәсіптің ерекшелігін (жоғары білім беруді даярлау бағыты 

бойынша)ескеру 

- білім, ғылым және инновациялардың интеграциясын ескере отырып, 

оқытылатын пәндер бойынша оқу-әдістемелік материалдарды әзірлеу 

- цифрлық технологияларды пайдалана отырып, бакалавриат білім 

алушыларымен кері байланыс орнату 
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Қосымша 7 

 

№ 

р/с 

Пән атаулары Экономика мен бизнестегі ақпараттық технологиялар 

1 Пән коды ITEB 5305 

2 Кредит саны 5 

3 Кафедра Қазақстан тарихы, жалпы білім беру пәндері және ақпараттық 

жүйелер 

4 Курс, семестр 2, 3 

5 Пререквизиттер Ақпараттық-коммуникациялық технологиялар, деректерді 

талдаудың цифрлық технологиялары 

6 Постреквизиттер Магистрлік диссертациялық жұмысты орындау; болашақ 

кәсіби жұмыс және ғылыми-практикалық қызмет 

7 Зерттеу мақсаты Пәннің мақсаты бизнес-процестерді басқаруда ақпараттық 

технологияларды қолданудың практикалық дағдыларын 

қалыптастыру болып табылады. 

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны 

Пән кәсіпорындағы жүйелердің ақпараттық технологияларының 

негізгі аспектілерімен таныстырады; АИ-ның қазіргі жағдайымен, 

олардың бизнестегі рөлі. АТ-ның бәсекелестікке, цифрлық 

экономикаға, нарыққа әсеріне байланысты мәселелер; ат әзірлеу 

және қолдану саласындағы негізгі үрдістер мен проблемалар; АТ 

енгізу бағыттары және АТ саласындағы өзгерістердің 

кәсіпорынның экономикалық әлеуетіне әсері; электрондық 

бизнес; ақпараттық жүйелерді енгізу тиімділігін бағалау 

қарастырылады. 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің 

сипаттамасы. 

Білуі:   экономикалық агенттер мен нарықтардың мінез-құлық 

принциптері; экономикалық агенттер мен нарықтардың мінез-

құлқын экономикалық талдау әдістері; бизнес-процестерді 

басқарудың тиімділігін бағалау технологиясы; бизнес-процестерді 

визуалды модельдеу құралдары 

Жасай алуы: жаһандық ортадағы экономикалық агенттер мен 

нарықтардың мінез-құлқын талдау; бизнес-процестерді басқару 

үшін талдау материалдарын дайындау; бизнес-процестерді 

басқарудың тиімділігін бағалау; жобаларды жоспарлау, бизнес-

процестерді басқару және ұйымдастыру үшін бағдарламалық-

аппараттық құралдарды қолдану; 

Дағдылануы: экономикалық агенттер мен нарықтардың мінез-

құлқын Экономикалық талдаудың ақпараттық технологиялары; 

бизнес-процестердің тиімділігін басқару және бағалау үшін 

аналитикалық материалдарды дайындаудың ақпараттық 

технологиялары. 

Құзыреттілігі: электрондық бизнестегі кәсіби-бағдарланған 

ақпараттық жүйелермен адам диалогының бағдарламалық-

техникалық құралдарымен жұмыс; стандартты интерфейстер 

негізінде электрондық Бизнестегі ақпараттық жүйелерді 

құрастыру; практикалық міндеттерді шешуге цифрлық экономика 
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саласындағы теориялық білімді қолдану; желіде ұжымдық жұмыс 

істеу үшін, сондай-ақ әртүрлі жүйелермен жұмысты 

автоматтандыру үшін қажетті арнайы білім мен дағдыларды игеру 

жаңа ақпараттық технологияларды пайдалану кезіндегі 

қосымшалар; MS Office ортасында жұмысты автоматтандыру 

үшін қажетті әртүрлі мәтіндік және кестелік құжаттармен және 

дағдылармен желіде ұжымдық жұмыс дағдыларын қалыптастыру; 

кәсіби қызметтегі заманауи ақпараттық технологиялардың негізгі 

әдістерімен, сондай-ақ шешім қабылдауды қолдау құралдарымен 

және оларды кәсіпорын ресурстарын басқару міндеттерінде 

қолдану мүмкіндіктерімен танысу. 
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Қосымша 8 

 

№ 

р/с 

Пән атаулары Зерттеу практикасы 

1 Пән коды IP 5306 

2 Кредит саны 9 

3 Кафедра Экономика 

4 Курс, семестр  2, 3 

5 Пререквизиттер Кәсіпорында өндірісті ұйымдастыру және басқару, экономика мен 

Бизнестегі ақпараттық технологиялар, магистранттың ғылыми-

зерттеу жұмысы 

6 Постреквизиттер Магистрлік диссертацияны рәсімдеу және қорғау 

7 Зерттеу мақсаты Магистранттың зерттеу практикасы отандық және шетелдік 

ғылымның жаңа теориялық, әдістемелік және технологиялық 

жетістіктерімен, ғылыми зерттеулердің, эксперименттік 

деректерді өңдеу мен түсіндірудің заманауи әдістерімен танысу, 

сондай-ақ болашақ кәсіби қызметте ғылыми-зерттеу дағдыларын 

игеру мақсатында жүргізіледі. 

8 Пәннің қысқаша 

мазмұны 

Зерттеу практикасы академиялық күнтізбеге сәйкес 

магистратурада екі жыл бойы 1 рет жүргізіледі. Зерттеу 

тәжірибесінің мазмұны магистрлік және докторлық диссертация 

тақырыбымен анықталады. Зерттеу практикасының мазмұны 

студенттердің диссертациялық зерттеу тақырыбы мен ережесіне 

сәйкес практика жетекшісі әзірлейтін жеке жоспармен 

анықталады 

9 Күтілетін 

нәтижелер 

Магистранттың құзыреттерін қалыптастыру деңгейлерінің 

сипаттамасы. 

Білуі:    

бітіру біліктілік жұмысын орындау кезінде оларды пайдалану 

мақсатында әзірленетін тақырып бойынша патенттік және әдеби 

көздер; эксперименттік жұмыстарды зерттеу және жүргізу 

әдістері; эксперименттік және экспедициялық жұмыстарды талдау 

және өңдеу әдістері; ғылыми зерттеулердегі Ақпараттық 

технологиялар, кәсіби салаға жататын бағдарламалық өнімдер; 

компьютерлік желілер мен телекоммуникациялық жүйелерді 

ұйымдастыру принциптері; ғылыми-зерттеу жұмыстарын 

ресімдеуге қойылатын талаптар.ғылыми зерттеулер мен 

әзірлемелердің нәтижелерін енгізу тәртібі. 

Жасай алуы:  

зерттеу тақырыбы бойынша ғылыми ақпаратты талдау, жүйелеу 

және жалпылау; қойылған міндеттер шеңберінде теориялық 

немесе эксперименттік зерттеу; алынған нәтижелердің 

дұрыстығын талдау; әзірлеу объектісін зерттеу нәтижелерін 

отандық және шетелдік аналогтармен салыстыру; жүргізілетін 

зерттеулердің ғылыми және практикалық маңыздылығын, сондай-

ақ әзірлеудің техникалық-экономикалық тиімділігін талдау; 

Дағдылануы:  
ғылыми зерттеудің мақсаттары мен міндеттерін тұжырымдау; 

зерттеу әдістемесін таңдау және негіздеу; ғылыми зерттеулер мен 
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әзірлемелерді жүргізу кезінде пайдаланылатын қолданбалы 

ғылыми пакеттермен және редакторлық бағдарламалармен 

жұмыс; Ғылыми зерттеулердің нәтижелерін ресімдеу (есепті 

ресімдеу, ғылыми мақалалар, баяндамалар тезистерін жазу) 

Құзыреттілігі:  
- ғылыми-зерттеу және жобалау жұмыстарын ұйымдастыруда, 

ұжымды басқаруда дағдыларды тәжірибеде қолдану қабілеті 

 


